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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Socialinio pedagogo pareigybe priskiriama mokymo specialistq grupei, kodas -235901.
Socialinis pedagogas konsultuoja lop5elio-darZelio bendruomeng, siekiant padeti suprasti

asmenines, socialines ar elgesio problemas, darandias poveik!ugdymui,'ir jas iveikti.

2.Pareigybes lygis - A2.

II SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI, EINANEIAM SOCIALINIO

PEDAGOGO PAREIGAS

3. Socialiniu pedagogu gali dirbti asmuo:

3.1. igijgs auk5t4ji iSsilavinim4 ir socialinio pedagogo kvalifikacij4;

3.2. igijgs socialines pedagogikos kvalifikacin! laipsni (profesinio bakalauro, bakalauro,

magistro) ir pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacij4;

3.3. baiggs socialines pedagogikos studijq program4 auk5tojoje mokykloje ir lgijgs

pedago go kvalifi kacij 4;

3.4. igijgs socialines pedagogikos magistro kvalifikacini laipsni, iSklausgs ir atsiskaitgs uZ

nemaiiaukaip 90 studijq kreditq socialines pedagogikos studijq modulf auk5tojoje mokykloje;

III SKYRIUS
SOCIALINIO PEDAGOGO FT]NKCIJOS

4. Socialinis pedagogas vykdo Sias funkcijas:

4.1. vertina socialines pedagogines pagalbos yaikui poreikius (kartu su kitais specialistais),

esant bfltinybei gali ugdomojoje, neformaliojo ugdymo ir kitose veiklose;

4.2. konsultuoja vaikus, jq tevus (globejus, r[pintojus), bendruomeng socialiniq

pedagoginiq problemq sprendimo, socialines pedagogines pagalbos teikimo klausimais;

4.3. dalyvauja sprendLiant krizinius atvejus lop5elyje-darleIyje, ugdymo ir socialiniq

igUdZiq problemas;



4.4. numato socialines pedagogines pagalbos teikimo vaikui bfidus bei formas

bendradarbiaudamas su aukletojais, tevais (globejais, rupintojais), kitais specialistais, Svietimo

pagalbos lstaigomis, kitais su vaiku dirbandiais asmenimis, socialiniq paslaugq ir sveikatos

prieZilros istaigomis, teisesaugos institucijomis, socialiniais partneriais;

4.5. Sviedia bendruomeng socialines pedagogines pagalbos teikimo, lop5elio-darZelio

nelankymo ir kitq neigiamq socialiniq rei5kiniq prevencijos,pozityviosios socializacijos klausimais,

nuolat tobulina savo kompetencij as;

4.6. inicijuoja ir igyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su

Vaiko gerovds komisija ir savivaldos grupemis, ugdant vaikq gyvenimo igldZius;

4.7. atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus, atsiZvelgdamas i bendruomenes

poreikius (prioritetus, strategini ir metini veiklos planus) ;

4.8. renka, kaupia ir anaLizuoja informacij4, reikaling? vaikq problemoms sprgsti,

bendradarbiaudamas su bendruomene, esant b[tinybei -.su kitomis institucijomis;

4.9. rengia ir skleidZia informacij4 apie socialing - pedagoging pagalb4;

4.10. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijq btmalq ir kitus reikiamus

dokumentus);

4.11. planuoja ir derina su lop5elio-darZelio direktoriu metines veiklos prioritetus ir pagal

juos rengia savo veiklos program4 mokslo metams.

5 Socialinis pedagogas atsako uZ kokybi5k4 savo funkcijq vykdyrn4, korektiSk4 gautq

duomenq panaudojim4 ir informacijos konfidencialum4, vaikq saugum4 teikiant socialing

pedagoging pagalb4.

6. Lop5elis-darZelis aprdfina atskiru kabinetu vaikq, jr+ tevq ar teisetq atstovrl, pedagogq

konsultacijoms.

7. Socialinis pedagogas pats planuoja darbo dien4, atsiZvelgdamas i lop5eli-darZeli

lankandiq vaikq poreikius, tadiau ne maiiau kaip pusg darbo laiko turi skirti darbui su vaikais

padioje istaigoje, pedagogq bei aukletojq konsultavimui, likgs laikas skiriamas tiriamajam ir
organizaciniam darbui, kuris gali bUti atliekamas ir uZ Svietimo lstaigos ribq.

8. Socialinis pedagogas isipareigoja neatskleisti LodLiu, ra5tu ar kitokiu pavidalu

paSaliniams asmenims jokios komercines, dalykines, finansines bei kitokios konfidencialios

informacijos, su kuria buvo supaZindintas arba ji tapo prieinama ir Linoma dirbant lop5elyje-

darLelyje.

9. Socialinis pedagogas uZ savo pareigq netinkam4 vykdym4 atsako darbo vidaus tvarkos

taisyklitl ir Lietuvos Respublikos lstatymq nustaty.ta tvarlia.


